
Gччеrпul Republicii Moldova
Agen{ia Proprietй{ii Publice
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Nr. а .7 din р/ р3, 2022

Са privire la aprobarea
Reg ulаmепt al ui Со пs ili ul ui de admiпis tralie at
i,S. Iпstitutul de Теhпiсd Agricold ,,MecagFo''

in conformitate cu art.7 alin. (2) lit. а) din Legea пr. 246/2017 cu privire 1а
intreprinderea de stat qi intreprinderea municipalё, Regulamentul cu privire 1а
organizarea qi funclionarea Agenliei ProprietйJii Publice, aprobat prin Ноtйrбrеа
Guvernului пr.90212017, PCt.2 din Ноtбrбrеа Guvernului пr. 48412019 pentru
арrоЬаrеа uпоr acte normative privind punerea in aplicare а Legii w.24612017 cu
privire la intreprinderea de stat qi intreprinderea municipalё, in scopul gestionйrii
eficiente а patrimoniului statului,

ORDON:

1. Se арrоЬй Regulamentul Consiliului de adrninistra{ie al i.S. Institutul de
Теhпiсй Аgriсоld,,Месаgrо", in redaclie поuй, conform anexei.

2. controlul аsuрrа executбrii prezentului ordin se pune iп sarcina Directorului
gепеrа1 adjunct, dnei Tatiana Sачча.

Director general Е- "n.'<-----.-.-_ Eugeniu COZONAC
./



_| ,} Апецd la Prdiпul
пr. (.., din )/ 

',З 
2022

REGULAMENT
al Consiliului de administra{ie al intreprinderii de Stat

Institutul de Теhпiсй Agricolй ,,Месаgrо"

1. Regulamentul Consiliului de administra|ie а1 intreprinderii de Stat Institutul de
Теhпiсё Agricolё ,,Mecagro" (in continuare - Rеgulаmепt) stabileqte oompetenla,
modul de desemnare gi activitate а Consiliului de administralie al intreprinderii de Stat
Institutul de Tehnicй Agricolй,,Mecagro" (in continuare - Coпsiliul de admiпistra|ie).

2. Consiliul de administra}ie este organul colegial de administrare а intreprinderii
de Stat Institutul de Теhпiсй Аgriсоlй,,Месаgrо" (in continuare - iпtrерriпdеrе), care
reprezintё interesele statului qi iqi ехеrсitй activitatea in conformitate cu Legea nr.
246120|7 cu privire la intreprinderea de stat ;i intreprinderea municipalё, statutul
Intreprinderii gi prevederile prezentului Regulament.

3. Preqedintele Consiliului de administralie se desemneazd de сёtrе fondator din
cadrul mеmЬrilоr Consiliului de administralie. Secretarul Consiliului de administralie
se desemneazб de сёtrе Consiliul de administra{ie din cadrul angaja}ilor intreprinderii.
Activitatea secretarului poate fi rеmчпеrаtй din contul resurselor financiare аlе
intreprinderii. Rеmuпеrаrеа secretarului se stabileqte de сйtrе Consiliul de
administralie. ./

4. Соmропеп!а пumеriсй а Consiliului de administralie este de 5 (cinci) persoane.
Reprezentanlii unei singure autoritйli publice centrale nu pot constitui о majoritate in
consiliul de administralie а intreprinderii de stat.

5. МеmЬru а1 Consiliului de administralie nu poate fi:
1 ) administratorul autoritйlii publice centrale;
2) persoana саrе аrе о vechime totalё de muпсё mai miсй de 3 ani;
3) administratorul qi contabilul-qef ai intreprinderii;
4) mеmЬrul Comisiei de cenzori al aceleia;i intreprinderi;
5) persoana condamnatй, prin hоtёrirе definitivё 9i irevocabilё а instanlei de

judecatй, pentru infracliuni in privin}a patrimoniului, infracliuni de corup{ie in sectorul
privat, care cade sub incompatibilitйlile 9i restricliile prevёzute |а art, |6-2| din Legea
пr. |З312016 privind dесlаrаrеа averii gi а intereselor personale, precum qi сйrеiа nu i_
au fost stinse antecedentele penale.



6. tn cazul in care membrul Consiliului de administralie se аflй in una din situaliile
prevйzute 1а pct. 5, el este obligat sё comunice preqedintelui Consiliului de

administralie qi fondatorului despre existenla incompatibilitalii.

7. Membrii Consiliului de administra}ie iqi ехеrсitб atribu}iile
funclia 1оr de bazd.

сumul cu

8. Membrii Consiliului de administralie роаrtё rбspundere fаlё de intreprindere
pentru prejudiciile rezultate din indeplinirea deciziilor adoptate de ei cu abateri de la
legislalie, de la statutul intreprinderii qi de 1а prezentul Regulament. Membrul
Consiliului de administralie care а votat impotriva unei astfel de decizii este scutit de

rcpararcaprejudiciilor, dасё tn procesul-verbal а1 qedinlei а fost consemnat dezacordul
lui sau dасё acesta а prezentat la procesul-verbal о opinie sераrаtй. МеmЬrчl
Consiliului de administralie este scutit de rераrаrеа prejudiciilor calzate in timpul
indeplinirii obligaliilor sale dасй е1 а aclionat conform indicaliilor in scris аlе
fondatorului, а сйrоr autenticitate nu а putut fi рusё 1а indoialй.

9. Demisia sau rечосаrеа membrului Consiliului de administralie nu il scuteEte ре
acesta de obliga}ia de а rераrа prejudiciile cauzate din vina lui.

1 0. Consiliul de administralie аrе urmйtоаrеlе atribulii :

1) арrоЬй planul trienal de afaceri а1 intreprinderii gi monitoпzeazб executarea
acestuia;

2) stabileqte indicatorii de реrfоrmап!ё ai Intreprinderii qi criteriile de evaluare

linбnd cont de specificul 9i domeniul de activitate;
3) prezintй fondatorului propuneri pentru imbunйtйlirea managementului 9i

efi cientizarea activitёlii intreprinderii ;

4) examineazб, dаrеа de sеаmй trimestrialй 9i anualё а administratorului cu privire
1а activitatea economico-financ iatб aintreprinderii;

5) prezintй fondatorului darea de sеаmй anua16 cu privire 1а activitatea sa;

6) intreprinde mйsuri pentru asigurarea integritй}ii 9i а. folosirii eficiente а

bunurilor intreprinderii, inclusiv adoptб decizii privind oporhrnitatea comercializёrii
sau dйrii in lоЪаfluпе/аrепdй ori comodat а activelor neuti\|zate аlе intreprinderii,
privind oportunitatea casйrii bunurilor raportate 1а mijloacele fixe, а gajёrii bunurilor
pentru oblinerea creditelor Ьапсаrе, а acordбrii sponsorizdtli;

7) ехаmiпеаzбапuаl lista terenurilor transmise in administrare intreprinderii;
8) duрй primirea acordului prealabil al fondatorului, арrоЬй pre}ul minim de

expunere 1а vdnzare а1 bunului neutilizat, а сбrui чаlоаrе de рiа!й constituie peste 25Yо

din чаlоаrеа activelor nete аlе intreprinderii;
9) monito izeazб dеrulаrеа situaliil оr liti g io ase qi asi gurй informarea fondatorului ;

10) examineazбrapoartele organelor de control, raportul auditorului 9i scrisoarea
cёtre сопduсеrе emisб de entitatea de audit gi арrоЬй planul de acliuni privind
inlйturarea iпойlсйrilоr identifi cate;

prin



л 11) aprobe devizul anual de venituri qi cheltuieli, statul de personal а1

Intreprinderii gi fondul de salarizare;
12) Prezintй fondatorului propuneri privind premierea sau sanctionarea

administratorului;
13) prezintй fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social,

modificarea 9i completarea statutului Intreprinderii, reorganlzarca sau lichidarea
acesteia;

14) selecteazd prin concurs candidatura administratorului intreprinderii qi о
рrорuпе fondatorului sрrе desemnare;

15) сооrdопеаzё" giлрrеziпtй fondatorului spre арrоЬаrе propunerea de repartizarc
а profitului net anual а1 intreprinderii;

" 16) арrоЬй decizii privind plafonul concret а1 salariului administratorului
Intreprinderii, pasibil limitёrii, pentru anul in curs;

17) selecteazё entitatea de audit pentru efectuarea auditului situaliilor financiare
anuale;

18) asigurй transparenla procedurilor de achizilie а bunurilor, а luсrёrilоr qi а
serviciilor destinate acoperirii necesit6lilor de producere qi asigurйrii bazei tehnico-
materiale;

19) арrоЬё achizilionarea de сйtrе intreprindere а bunurilor gi а serviciilor а сёrоr
valoare de рiа!ё constituie peste 25% diп чаlоаrеа activelor nete аlе intreprinderii,
conform ultimei situalii financiare, sau depйqegte 400 000 de lei;

20) арrоЬё regulamentele inteme се lin de activitatea intreprinderii.

11. Consiliul de administralie nu are dreptul sй intervinй in activitatea operalionalй
а administratorului, cu exceplia cazurilor prevйzute de legislalie, de statut qi de
prezentul Regulament.

t2. МеmЬrul Consiliului de administralie interesat de efectuarea de сйtrе
Intreprindere а tratuacliei cu conflict de interese este obligat sй comunice
administratorului 9i preqedintelui Consiliului de administralie despre existenla
conflictului de interese intre tntreprindere gi acesta gi/sau persoanele apropiat. ui.
acestuia рбпЙ 1а luarea deciziei privind incheierea ttanzacliei cu conflict de interese,
prezentбnd informa|ia despre :

1) situalia саrе conduce 1а сrеаrеа conflictului de interese;
2) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau alte active aferente

tranzac|iei cu conflict de interese.

13. La cererea Consiliului de administra}ie sau а administratorului, membrul
Consiliului de administra}ie interesat de efectuarea de cltre intreprindere а tranzac}iei,
in cazul in care nu а comunioat despre existenla conflictului de interese сопfоrm pct,I2
;i/sau а votat pentru incheierea unei tranzaclii cu conflict de interese, este obligat sё
rераrе prejudiciu| cauzatintreprinderii qi sй compenseze venitu| ratatal acesteia.



14. Pentru neprezentarea sau prezentarea cu int0rziere а informa|iei specificate 1а

pct. 12, membrii Consiliului de administralie interesali de efectuarea de сйtrе
Intreprindere а tranzactiei cu conflict de interese rйspund in conformitate cu legisla}ia.

15. imputernicirile de mеmЬru al Consiliului de administra}ie incet eazd la
ехрirаrеа termenului pentru саrе а fost constituit consiliul, 1а rечооаrеа de сйtrе
fondator, 1а inilierea procedurii de insolvabilitate/lichidare а Intreprinderii, precum gi
la cererea membrului.

16. МеmЬrul Consiliului de administralie se rечосё de сёtrе fondator in cazul
absentйrii nemotivate la 3 qedinle consecutive, а1 iпсйlсбrii legislaliei sau а prezentului
Regulamento cu informarea membrului in cauz6.

17. ýedinla Consiliului de administralie se сопчоасё de сйtrе preqedinte gi/sau 1а
solicitarea а се1 pulin 1/3 din mеmЬri, iпsё nu mai rаr decёt о datё in trimestru. Ordinea
de zi 9i materialele qedinlei se aduc 1а cuno;tinla membrilor Consiliului de
administrafie, cu cel pulin 5 zile luсrёtоаrе inainte de ziua;edinlei, de сёtrе secretarul
Consiliului de administralie.

18. ýedinla Consiliului de administralie poate avea 1ос сu prezen{a nemijlocitб а
membrilor sau prin coresponden!й 9i este deliberativй dасй la еа participё cel рu!iп2lЗ
din membri.

19. Hotйririle Consiliului de administralie se аdорtй cu votul majoritйlii
membrilor desemnali in consiliu, cu exceplia tranzacliei cu conflict de interese. Decizia
privind incheierea tranzacliei cu conflict de interese se ia de сйtrе Consiliul de
administralie in cazu| unanimitйlii voturilor membrilor sйi, cu exoeplia реrsоапеlоr
interesate de incheie rea tranzacfiei.

20. Membrul Consiliului de administralie interesat de efectuжea tranzactiei cu
conflict de interese va trebui sй рёrёsеаsсй Eedin{a Consiliului de administralie 1а care,
prin vot deschis, se ia decizia cu privire la incheierea acesteia. Prezen}a acestei persoane
1а ;edinla Consiliului de administralie se ia in considerare 1а stabilirea cvorumului, iar
1а constatatea rezgltatului votului se considerё, сб, aceastё реrsоапй nu а participat 1а

votare.

2L, Dacd membrilor Consiliului de administralie пu 1е

circumstanlele legate de incheierea tranzac|iei сu conflict de
tranzaclie а fost incheiatй prin iпсйl carea prevederilor Legii nr.
intreprinderea de stat gi intreprinderea municipalй, consiliul

еrаu cunoscute toate
interese gi/sau асеаstё
24612017 сu privire la
de administralie este

obligat sй сеаrй administratorului intreprinderii:
1) sй renunle la incheierea unei astfel de tranzactii ori

incheiat сu conflict de interese; sau
2) sё asigure, in condiliile legislaliei, rераrаrеа de сйtrе persoana interesatё а

prej udiciului cauzat Intreprinderii prin efectuarea acestei tt anzaclii.

sй rezolulioneze contractul



22. ýedinlele Consiliului de administralie se сопsеmпеаzdiп procese-verbale, саrе
Se Semneazё de сЙtrе toli membrii consiliului participan|i la qedin!ё 9i se pбstreazdla
secretarul consiliului.

23. Procesul-verbal al qedinlei Consiliului de administralie se intocmeqte in tеrmеп
de 5 zile de la data desйgurёrii ;edinfei, in cel pulin douй exemplare, 9i cuprinde:

1) data gi locul desйgurйrii gedinlei;
2) пumеlе qi рrепumеlе persoanelor саrе au participat la qedin!6, inclusiv ale

preqedintelui qi secretarului qedinlei;
3) ordinea de zi;
4) tezele principale аlе cuv0ntёrilor ре marginea ordinii de zi,cu indicarea numelui

gi prenumelui vorbitorilor;
5) rezultatul votului gi deciziile luate;
6) anexele 1а procesul-verbal.

^ 24, La Eedin|ele Consiliului de administra|ie pot fi invitali administratorul
Intreprinderii, membrii Comisiei de cenzori, рrесum gi alte persoane, fйrё drept de vot.

25. Cuantumul retribu}iei muncii mеmЬrilоr Consiliului de administratie se
stabileEte de сйtrе fondator, in modul prevйzut de Regulamentul privind modul de
selectare gi numire а administratorului, а membrilor consiliului de administralie 9i ai
comisiei de cenzori аlе intreprinderilor de stat 9i condiliile de rеmчпеrаrе а acestora,
aprobat de Guvern.

26.Prczentul Regulament intrй in vigoare la data арrоЬйrii de сйtrе fondator.


